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Procedure Prikongevallen 

 

Prikincidenten zijn een verzamelnaam voor 3 soorten ongevallen: 
• Een prik- en snijaccident: het bloed van de ene persoon belandt in het lichaam van een 

ander. Dat gebeurt via een scherp voorwerp, zoals een injectienaald of scalpel. 
• Een spatincident, waarbij er bloed op de slijmvliezen of niet-intacte huid terechtkomt. 
• Een bijtongeval: er komt bloed op het mondslijmvlies of speeksel in een open wonde. 

Bij prikongevallen kunnen medewerkers het hepatitis B-virus (HBV), hepatitis C-virus (HCV) of 
hiv oplopen. Cruciale elementen daarbij zijn de diepte van de wonde, in welke mate er 
lichaamsvocht binnendringt in het lichaam van de werknemer en de bron van het 
lichaamsvocht. Is de bron een drager van hiv of hepatitis B en C, dan betekent dat niet dat een 
medewerker sowieso besmet is: niet elk bloedrestje bevat het virus. 
 
Prikincidenten komen vooral voor in de gezondheidssector. Denk aan medewerkers van 
ziekenhuizen, verpleeghuizen en laboratoria. Maar ook in gevangenissen, politiebureaus, 
openbare toiletten en het openbaar vervoer is er een verhoogde kans op prikongevallen. 
 
Binnen House of Talents zijn er enkele dochterondernemingen die in aanraking kunnen komen 
met prikongevallen. Aangezien er naast medewerkers ook bijzondere categorieën werkzaam zijn 
binnen de dochterondernemingen, worden deze ook mee opgenomen in de procedure, hierna 
genoemd als ‘derde met uitzondering van freelancers.  
 
Indien de ‘derde’ een prikongeval heeft, meldt de ‘derde’ dit aan de spoc/ leidinggevende van de 
dochteronderneming. De ‘derde’ zorgt in eerste instantie voor een goede EHBO procedure die 
hieronder terug te vinden is. De spoc stuurt meldingsformulier naar de ‘derde’ en klant om te 
laten invullen. De ‘derde’ laat binnen 24u bloed afnemen in een ziekenhuis. 
Als de documenten terug bezorgd wordt aan de spoc, doet de spoc aangifte bij de 
arbeidsongevallenverzekering. De spoc vult registratieformulier in en brengt de interne 
preventieadviseur op de hoogte. De interne preventieadviseur brengt onmiddellijk de 
preventieadviseur – arbeidsarts van Attentia op de hoogte. De arbeidsarts bepaalt of een 
vervolgbehandeling nodig is. Na 6 maanden dient de ‘derde’ opnieuw een bloedafname te 
nemen voor controle op overgedragen virussen en infecties. 
 
Een freelancer dient dezelfde procedure te volgen waarbij een goede EHBO procedure 
gehanteerd wordt. Er wordt melding gemaakt aan de spoc/leidinggevende. De spoc stuurt 
meldingsformulier naar de freelancer/klant. De spoc meldt dit aan de interne preventieadviseur. 
De freelancer dient de aangifte te doen bij eigen arbeidsongevallenverzekering en adviserend 
geneesheer van de mutualiteit. De spoc vult registratieformulier in. 
EHBO Procedure bij prikongevallen: 

✓ Laat de wonde zoveel mogelijk uitbloeden onder lauw stromend water 
✓ Was de wonde met water en zeep 
✓ Ontsmet de wonde met alcoholisch ontsmettingsmiddel op basis van 

Chloorhexidine (bv Hibidil, Hibitane) of Polyvidonjodium (bv Isobetadine Dermicum).  
✓ Dek de wonde steriel af 

 

Bij aanraking met slijmvliezen: spoel overvloedig met water of NaCl 0.9%  
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